
 
 

 

 

 
ค าสั่ง สถานีต ารวจภูธรนาแห้ว 

ที ่50 /๒๕๖๘ 
เรื่อง     เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจภูธรนาแห้ว 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

************************ 
 ด้วยส านักงานต ารวจแห่งชาติ และส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  ได้ขยาย
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ลงสู่สถานีต ารวจทั่วประเทศ ประจ าปงงบประมาณ  .ศ.๒๕๖8 เ ่ือเป็นการยกระดับและ ัฒนามาตรการด้วยการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจทั่วประเทศทั้งในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ  โดยมีเป้าหมาย
ให้ภา รวมของประเทศไทยปลอดการทุจริตและประ ฤติมิชอบ  ผลการประเมินจะแสดงถึงคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและเป็นแนวทางปฏิบัติในการแก้ไขปรับปรุง และ ัฒนาการปฏิบัติราชการให้มีคุณธรรมและ
ความโปร่งใสมากยิ่งข้ึน     การทุจริตมีแนวโน้มลดลงและประชาชนมีทัศนคติที่ดีต่อองค์กรมากข้ึน  รวมถึงยังเป็นที่ยอมรับของ
นานาประเทศในเรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 ดังนั้น เ ่ือให้การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรนาแห้ว เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภา 
และเกิดประสิทธิผลสูงสุด      จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน   การด าเนินงาน
ของสถานีต ารวจภูธรนาแห้ว   ประจ าปงงบประมาณ  .ศ.๒๕๖๘   โดยมีรายชื่อ  ดังนี้  
 ๑.  ันต ารวจเอก ิชิต       กอปรกิจงาม ผกก.สภ.นาแห้ว เป็น ประธานคณะท างาน 
 ๒.  ันต ารวจโทสมศักดิ์        ค ามงคุณ รอง ผกก.ป.สภ.นาแห้ว เป็น รองประธานคณะท างาน 
 ๓.  ันต ารวจโทชัยสิทธิ์      ค ายา รอง ผกก.สส.สภ.นาแห้ว เป็น รองประธานคณะท างาน 
 ๔.  ันต ารวจโทนิ  ิฌชน์   เอ่ียมนูน รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ เป็น รองประธานคณะท างาน 
                ๕.  ันต ารวจโทโกญจนาท   แสงตันชัย  สว.อก.สภ.นาแห้ว เป็น เลขานุการ 
 ๖. ดาบต ารวจเกรียงไกร  บุญประส  ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
 ๗. จ่าสิบต ารวจอิสรภา   ชมมณี ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
 ๘. จ่าสิบต ารวจอวกาศ    อนุตรี ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
 ๙. สิบต ารวจเอกรามศิริ   สารีแก้ว       ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
 ๑๐.สิบต ารวจเอกทิวา       นา นม ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
 ๑1. สิบต ารวจโท ิชิตชัย  จงภักด ี ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
 ๑2. สิบต ารวจโทฤทธิชัย   สคุงเจริญ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
 ๑3. สิบต ารวจโทอภิสิทธิ์  มหาวงศนันท์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
 ๑4. สิบต ารวจตรี นมหัตถ์  บุญสายัง ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
 ๑5. สิบต ารวจตรีสวุิจักขณ์  สีหะวงศ์ ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นาแห้ว เป็น คณะท างาน 
  



 โดยมีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
 ๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรนาแห้วประจ าปง 
งบประมาณ  .ศ.๒๕๖๘   เ ่ือให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ   
ก าหนด 
 ๒. ก ากับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรนาแห้ว   
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  ก าหนด 
 ๓. ให้ข้อเสนอแนะในการส่งเสริม  สนับสนุน และ ัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรนาแห้ว 
 ๔. สนับสนุนข้อมูลหรือสถิติต่างๆ ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของแผนกงาน  เ ่ือน าลงในระบบให้ครบถ้วนและ
ถูกต้อง  ตามหัวข้อและระยะเวลาก าหนด ตลอดจนการติดตามและรวบรวมข้อมูลซึ่งได้มอบหมายให้ข้าราชการต ารวจในแต่ละ
แผนกงานไปด าเนินการ เ ื่อน าส่งเจ้าหน้าที่ผู้ท าการบันทึกข้อมูลในการด าเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรนาแห้ว 
 ๕. ประชาสัม ันธ์เจ้าหน้าที่ต ารวจในสังกัดทุกนาย หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน (IIT) และประชาสัม ันธ์
ประชาชนผู้มารับบริการหรือมาติดต่อราชการในสถานีต ารวจภูธรนาแห้ว  รวมถึงคู่ค้าคู่สัญญา หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
EIT(1) และ EIT(๒)  เข้าตอบแบบวัดการรับรู้ และเก็บรวบรวมข้อมูลการตอบแบบวัดความรับรู้เ ่ือเป็นข้อ มูลประชาสัม ันธ์
หน่วยงานต่อสาธารณะหรือเปิดเผยเป็นข้อมูลสาธารณะ (OIT) บนเว็บไซต์หลักของหน่วย 
 ๖. ด าเนินการอ่ืนใด ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
 ทั้งนี้  ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ   
ภูธรนาแห้ว มีวาระการปฏิบัติหน้าที่ตั้งแต่บัดนี้  ถึงวันที่  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘  หรือมคี าสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 
  
       สั่ง   ณ   วันที่   ๖   เดือน    มีนาคม      .ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
 
                      ันต ารวจเอก       
                                              (  ิชิต  กอปรกิจงาม )     
                                                                ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรนาแห้ว 
 


